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مقدمه 
هاي آموزشي گوناگون اندركاران تعليم و تربيت براي دورهامروزه دست

استانداردهاي .گيرندلازم را تدوين نموده و به كار مي» استانداردهاي آموزشي«
سازي كمي و كيفي آموزشي حاوي مزاياي فراواني هستند به ويژه، يكسان

ريزي تداوم يادگيري، برنامهخشيدن ور، تحقق بدر سطح كشي آموزشي هادوره
العمر، ريزي شدة مادامهاي آتي، ميسر ساختن آموزش برنامهتر دورهمنطقي

هاي آموزشي بيني دقيق بودجه و بالاخره نظم بخشيدن به فعاليتپيش
.برخي از مزاياي استانداردهاي آموزشي است... و مجريان و ريزان برنامه

هاي آموزشي را به اين نكته مجريان دورهمربيان، مديران و ه بنابراين،  توج
را با اجرا  آموزشي، اصول و شرايط نمايد كه براي هر يك از اجزاي دورهجلب مي

امتياز . مايند، سپس عمليات اجرايي خود را تنظيم كننداستاندارد حاضر تطبيق ن
برخوردار شده و از نظم لازم آنان هاي اين امر آن است كه زحمات و تلاش

. تضمين خواهد شدآموزشي موفقيت در انجام امور 
ا به ببديهي است چنانچه يك دوره آموزشي چند بار در سال برگزار شود 

ها از نظر كمي و توان مطمئن شد كه اجراي تمام دورهكارگيري استاندارد، مي
هاي بعدي رهريزي دوكيفي داراي استاندارد يكسان خواهند بود و عمليات برنامه

.نيز با اطمينان خاطر و بينش بهتري انجام خواهد شد
با آرزوي موفقيت
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مفاهيم و اصطلاحات
د به رتعريف برخي از مفاهيم و اصطلاحات به كار گرفته شده در اين استاندا

: شرح ذيل است 
هاي لازم در زمينهفردي است كه براي كسب توانائي كارآموز :كار آموز تعريف

كند و با يادگيري  كشتارگا ههاي طيور  در اين دوره آموزشي شركت مي
هاي نوين قادر خواهند شد سهم مؤثري در توسعه بخش كشاورزي ايفا شيوه

.نمايند
هايي است كه طي يك ، دانش و مهارتمجموعه اطلاعات:محتواي آموزشي 

ريزان دوره آن شود و هدف برنامهارائه مي) كارآموزان(دوره آموزشي به مخاطبين 
ها را كارآموزان به خوبي و به طور صحيح است كه اين مجموعه اطلاعات و مهارت

.بياموزند
 عبارت است از يادگيري آن بخش از محتواي آموزشي كه :حيطه شناختي 

اٌ جنبة نظري داشته و غالباٌ مستلزم تلاش و فعاليت ذهني است كه منجر به عمدت
.شودداشتن اطلاعات فني كامل از محتواي آموزشي مي

 عبارت است از قدرت به انجام درآوردن يك كار كه به حركات :حيطه مهارتي 
.شودبدني مشخص براي انجام يك فعاليت و عملكرد منظم مربوط مي

هاي قبلي اين نوع ارزشيابي آموخته) :ارزشيابي ابتداي دوره(يصي ارزشيابي تشخ
سنجد و با اين و تجارب كارآموزان را كه يادگيري مطالب جديد است مي

.بردهاي آموزشي پي ميارزشيابي مربي به نقطه شروع فعاليت
اين نوع ارزشيابي در جريان آموزش ) :ارزشيابي حين دوره(ارزشيابي تكويني 

. گيردانجام مي)  اجراي دورهحين(
وزان به شرح ذيل م در پايان دوره از كارآ) :ارزشيابي پايان دوره(ارزشيابي نهايي 

: آزمون به عمل خواهد آمد 
هاي كارآموزان در طول دوره به  آزمون كتبي كه به منظور ارزيابي آموخته_1

.آيدعمل مي
هاي كارآموزان در و توانايي آزمون عملي كه براي ارزيابي ميزان مهارت _2

.آيدخصوص محتواي عملي دوره به عمل مي
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تعريف دوره 
اي است كه طي آن كاردوره» طيورهاي متصديان كشتارگاه«آموزشي دوره 

هاي علمي لازم را در زمينه مديريت و خصوصاٌ كنترل و آموزش دانش و مهارت
.گيرندور را فرا ميهاي طيهاي بهداشتي در كشتارگاهنظارت بر فعاليت

مشخصات كلي دوره آموزشي
اغل به عنوان متصدي كشتارگاه طيورش دورهمخاطبان

هاي طيور مند به كار در كشتارگاهعلاقه
مرد و زن : جنسيت كارآموزشرايط 

حداقل پايان تحصيلات راهنمايي براي شاغلين و : سطح سواد 
پايان دوره ابتدايي براي غيرشاغلين 

 روز11 دورهمدت
) عملي ساعت37تئوري ، ساعت 31(.  ساعت68كل ساعات دوره

 نفر20 و حداكثر 15حداقل ظرفيت پذيرش هر دوره
روزانهشيوه اجرا

براي تدريس محتواي نظري و عملي  يك نفر دكتر دامپزشك _كادر آموزشي 
 يك نفر كاردان دامپزشكي به عنوان كمك مربي_

)ميانگين نمرات نظري و عملي (14 كسب نمره حداقل _قبولي  احرازشرايط

 نداشتن غيبت بيش از _
5
 كل ساعات دوره 1

 استان و نظام بهره برداري مديريت ترويجكادر اجرايي
. شهرستانترويجاداره 
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هاي دوره هدف
: به تفكيك عبارتند از » طيورهاي متصديان كشتارگاه« هاي اساسي دوره هدف

هاي اختصاصي  هدف_1
هاي و كارآمد در زمينه توليد گوشت مرغ و فرآوردهتربيت نيروي انساني ماهر 

.هاي طيورارگاهتآن با تأكيد بر اصول بهداشتي لازم الرعايه در كش
هاي آموزشي  هدف_2
رآموزان با هدف كلي اين دوره عبارت است از آشنا نمودن كا: هدف كلي _1-2

ها اصول اساسي رعايت بهداشت در كليه عمليات كشتار طيور در كشتارگاه
.باشدمي
 جزيي دوره براي ارتقاء سطح _هاي آموزشي  هدف:هاي جزيي  هدف_2-2

: دانش و مهارت كارآموزان به شرح زير است 
) نيتعريف، بهداشت و اهميت آن در تأسيسات، ابزار و نيروي انسا(كشتارگاه _
هاي ظاهري طيور سالم و بيمار  ويژگي_
ها  اهميت، روش و زمان نظافت و ضدعفوني در كشتارگاه_
هاي طيور تارگاهش در كHACCP و سيستم GMP اصول _
) هاي اوليه و ثانويهآلودگي(هاي آن  بهداشت گوشت و فرآوره_
 بهداشت آب، تصفيه فاضلاب _
 مراحل تبديل ضايعات _
) آلايش خوراكي و غيرخوراكي مرغ(بندي مرغ بندي و قطعه بسته_
هاي آن  بهداشت حمل و نقل طيور و فرآورده_
هاي ناشي از مصرف گوشت مرغ به انسان  بيماري_
حذفي مرغ  نحوه برخورد با لاشه، امعاء و احشا _
رگاههاي طيور ا در كشت ثبت فعاليت_
رگاههاي طيور تاشالرعايه در ك اصول ايمني لازم_
يابي كشتارگاههاي طيور  مكان_
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هاي رفتاري  هدف_3
: رود بتوانند در پايان دوره از كارآموزان انتظار مي

. طيور را تعريف كنند كشتارگاه_
. طيور را بيان كنند اهميت رعايت بهداشت در كشتارگاه_
.د طيور را برشمارناهميت بهداشت تأسيسات و محيط كشتارگاه_
. اهميت بهداشت ابزار كار و تجهيزات كشتارگاه طيور را برشمارند_
. طيور را برشمارند اهميت بهداشت كاركنان كشتارگاه_
.را تعريف كنند» سلامتي «_
.هاي ظاهري طيور سالم و طيور بيمار را مقايسه كنند نشانه_
. طيور را بيان كنند اهميت نظافت و ضدعفوني در كشتارگاه_
 انواع، خصوصيات و نحوه استفاده از مواد شوينده و ضدعفوني كننده مورد _

.هاي طيور را تشخيص دهنداستفاده در كشتارگاه
 روش كار و زمان شستشو و ضدعفوني محيط، تجهيزات و ابزار و نيز _

. طيور به تفكيك توصيف نمايندتأسيسات كشتارگاه
.ر را معرفي كنندهاي طيوهاي كثيف و تميز كشتارگاه بخش_
هاي طيور بر محصول را توضيح هاي كثيف و تميز كشتارگاه تأثير بخش_

.دهند
. گوشت مرغ و اهميت رعايت بهداشت در توليد آن را بيان نمايند_
.هاي ثانويه را به تفكيك تشخيص دهندهاي اوليه و آلودگي آلودگي_
. اهميت بهداشت آب را بيان كنند_
.گي تصفيه فاضلاب را توضيح دهند مراحل و چگون_
. طيور را توصيف كنندآوري ضايعات در كشتارگاه روش جمع_
. طيور را توصيف نمايند نحوه پخت و خشك كردن ضايعات كشتارگاه_
.بندي ضايعات كشتارگاه طيور را توصيف نمايند روش بسته_
.بندي مرغ را عملاٌ نشان دهندبندي و قطعه روش بسته_
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هاي آن را هميت و ضرورت رعايت بهداشت در حمل و نقل طيور و فرآورده ا_
.بيان كنند

هاي آن را به هاي لازم الرعايه براي حمل و نقل طيور و نيز فرآورده ويژگي_
.تفكيك معرفي نمايند

.هاي ناشي از مصرف گوشت مرغ بر انسان را تحليل و بررسي كنند بيماري_
ها، امعاء و احشاء حذفي به  نحوه برخورد با لاشه در رابطه با چگونگي و_

.صورت عملي اطلاعات لازم را ارائه نمايند
. طيور را به درستي انجام دهند ثبت فعاليت در كشتارگاه_
.الرعايه در كشتارگاه طيور را توصيف نمايند اصول ايمني لازم_
.ضيح دهندهاي طيور را كاملاٌ تويابي كشتارگاه اصول و نحوه مكان_

هاي شغلي فرصت
ارتقاي مهارت متصديان «كارآموزان پس از گذراندن دوره آموزشي 

: هاي شغلي زير استفاده كنند قادر خواهند بود كه از فرصت»  طيورهايشتارگاهك
هاي تر در ارتباط با وظايف دركشتارگاه كسب درآمد بيشتر و انجام كيفي_1
دام 
هاي دام اغلين علاقمند به كار در كشتارگاه ايجاد فرصت براي غيرش_2

) كارآموزان(مخاطبين دوره 
كارآموز به » طيورهاي متصديان كشتارگاهارتقاي مهارت «در دوره آموزشي 

: شود كه حداقل شرايط ذيل را دارا باشند كساني اطلاق مي
شاغل در كشتارگاه : الف 
اهنمايي براي شاغلين و پايان سواد آنها حداقل در حد پايان تحصيلات ر: ب 

.دوره ابتدايي براي غيرشاغلين باشد
. سال نباشد18 سن آنها كمتر از _ج 
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15 تعداد كارآموزان براي تشكيل و برگزاري هر دوره بايد حداقل  :1يادآوري •
. نفر باشد20و حداكثر 

مربيان دوره
» طيورهاي ارگاهمتصديان كشتارتقاي دانش و مهارت «مربيان دوره آموزشي 

: كساني هستند كه 
 سال سابقه كار مفيد 5ها حد افل  در زمينه مسايل بهداشتي و امور كشتارگاه_

.داشته باشند 
تحصيلات آنان در خصوص مباحث تئوري و عملي دوره حد اقل ليسا نس -

باشند 

محتواي آموزشي 
مجموعاٌ » طيورهايمتصديان كشتارگاهارتقاي مهارت «محتواي دوره آموزشي 

 ساعت آن به آموزش 37 ساعت آن به آموزش نظري و 31 ساعت است كه 68
گيرد كه ورت مي ساعت تدريس ص6در اين دوره روزانه . عملي اختصاص دارد

محتواي دوره به تفكيك نظري، عملي و .  روز خواهد شد17مجموعاٌ طول دوره
: به شرح زير است ) توأم(نظري 

 محتواي نظري_1
هاي آن به شرح زير  ساعت است كه سرفصل10حتواي نظري دوره شامل م
: باشد مي
] ساعت4[هاي ناشي از مصرف گوشت مرغ به انسان  بيماري_
] ساعت2[هاي طيور و اهميت آن  مستندسازي و ثبت فعاليت در كشتارگاه_
] ساعت2[ طيور  رعايت اصول ايمني در كشتارگاه_
] ساعت2[هاي طيور و فواصل يابي كشتارگاه مكان_
)توأم( محتواي نظري و عملي _2
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 ساعت عملي را 37 ساعت نظري و21مجموعاٌ ) توأم(محتواي نظري و عملي 
هاي اين بخش كه بايد هم به صورت عملي و سرفصل. به طور اختصاص داده است

: هم نظري تدريس شود، به شرح زير است 
يت آن شامل بهداشت تأسيسات، ابزار كار،  تعريف كشتارگاه، بهداشت و اهم_

] ساعت عملي5 ساعت نظري و 4[تجهيزات و كاركنان 
]عملي ساعت 5نظري و  ساعت 1[هاي طيور سالم و بيمار  ويژگي_
هاي طيور شامل نحوه استفاده و زمان  نظافت و ضدعفوني در كشتارگاه_

]عملي ساعت 3نظري و يك ساعت [شستشو و ضدعفوني 
هاي طيور و تأثير آن بر اصول هاي كثيف و تميز در كشتارگاهيك بخش تفك_

]عملي ساعت 2و  ساعت نظري 2[
 ساعت 2[هاي طيور  در كشتارگاهHACCP و سيستم GMP آشنايي با اصول _

]يعمل ساعت 2نظري و 
]عملي ساعت 3و نظري ساعت 1[هاي آن  بهداشت گوشت مرغ و فرآورده_
]عملي ساعت 3و نظري ساعت 1[ه فاضلاب  بهداشت آب و تصفي_
]يعمل ساعت 5نظري و  ساعت 3[ آشنايي با سيستم تبديل ضايعات _
بندي مرغ به شامل آلايش خوراكي و آلايش بندي و قطعه آشنايي با بسته_

] عملي ساعت4نظري و ساعت 4[غيرخوراكي مرغ 
 ساعت2ري ونظ ساعت 2[هاي آن  بهداشت حمل و نقل طيور و فرآورده_
]يعمل
] ساعت2= عملي [ حذفي يها و امعا نحوه برخورد با لاشه_

فضاي آموزشي 
مورد نياز اين دوره بايد ....)  كار عملي و اعم از كلاس و كارگاه(فضاي آموزشي 

چنانچه استاني . در مراكز آموزشي و ترويجي استان و يا شهرستان تأمين گردد
مطابق (هاي مشابه بايست از مكانيداراي چنين مراكزي نيست، م

.استفاده نمايد) هاي ذيربطدستورالعمل
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 يكي از عوامل اساسي ارزيابي اين دوره نيز كيفيت فضاهاي آموزشي خواهد _
.بود

شرايط قبولي 
: شود كه حائز شرايط ذيل باشدكارآموزي پذيرفته شده نهايي شناخته مي

. كمتر نباشد14 وي از  ميانگين نمرات دروس عملي و نظري_1

وي از ) موجه و غيرموجه( غيبت _2
5
. كل ساعات دوره بيشتر نباشد1

اعطاي گواهينامه 
ذرانند، توسط مديريت ترويج استان گبه كارآموزاني كه اين دوره را با موفقيت ب

.شودگواهينامه مهارت اعطا مي
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)حيطه مهارتي و شناختي(كارآموزان هاي ها و توانائيفهرست مهارت
عنوانرديف

تأسيسات، ابزار كار ( كسب شناخت و مهارت عملي در زمينه بهداشت كشتارگاه 1

) و تجهيزات، كاركنان

هاي ظاهري طيور سالم و كسب شناخت و مهارت عملي در زمينه شناخت نشانه2

بيمار 

هاي ضدعفوني در كشتارگاهكسب شناخت و مهارت عملي در زمينه نظافت و 3

طيور 

كسب شناخت و مهارت عملي در زمينه توانايي عملي تفكيك بخش هاي كثيف 4

.وتميز كشتا گا هاي طيور

هاي آن كسب شناخت و مهارت عملي در زمينه بهداشت گوشت طيور و فرآورده5

HACCP و سيستم GMPكسب شناخت و مهارت عملي در زمينه اصول 6

شناخت و مهارت عملي در زمينه تصفيه فاضلابكسب 7

كسب شناخت و مهارت عملي در زمينه تبديل ضايعات8

بندي مرغبندي و قطعهكسب شناخت و مهارت عملي در زمينه بسته9

هاي آنهاي حمل و نقل طيور و فرآوردهكسب شناخت و مهارت عملي در روش10

ها، رعايت اصول ايمني ها در كشتارگاهتكسب شناخت و مهارت عملي ثبت فعالي11

هاي طيوريابي كشتارگاهو مكان
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استاندارد مهارت و آموزش
»طيورهاي تارگاهش سطح مهارت متصديان كايارتق«

زمان عملياتمطالب تئوريرديف
عملينظريكارگاهي

وسايل و
تجهيزات

1
1-1
2-1
3-1

ت آن تعريف كشتارگاه، بهداشت و اهمي
بهداشت تأسيسات و محيط 

بهداشت ابزار كار و تجهيزات 
بهداشت كاركنان

بازديد از 
ها و كشتارگاه

نمايش فيلم و 
اسلايد

45

فيلم و اسيلايد
لباس كار، چكمه و 

ماسك و وسيله 
اياب و ذهاب

2
1-2
2-2
3-2

هاي دام سالم و بيمار آشنايي با ويژگي
تعريف سلامتي 

 سالم طيورهري هاي ظانشانه
 بيمارطيورهاي ظاهري نشانه

بازديد از مرغداري 
و نمايش فيلم و 

15اسلايد

فيلم و اسلايد 
، چكمه،لباس كار

وسيله اياب ، ماسك
و ذهاب

3
1-3

2-3

ها نظافت و ضدعفوني در كشتارگاه
و استفاده از مواد شوينده آشنايي و
كننده ضدعفوني

دعفوني نحوه و زمان شستشو و ض
...) محيط، تأسيسات، ابزار و (

بازديد از 
ها و گاهكشتار

انجام عمليات 
ضدعفوني و 

نمايش فيلم و 
اسلايد

13

فيلم و اسلايد
لباس كار، چكمه و 

ماسك و وسيله 
اياب و ذهاب

هاي كثيف و تميز، در تفكيك بخش4
و تأثير آن بر محصول طيور هاي كشتارگاه

بازديد از 
ها و كشتارگاه

نمايش فيلم و 
اسلايد

22

فيلم و اسلايد
لباس كار، چكمه و 

ماسك و وسيله 
اياب و ذهاب

، و سيستم GMPآشنايي با اصول 5
HACCPهاي طيور در كشتارگاه

 از بازديد
كشتارگاه طيور

22

فيلم و اسلايد
لباس كار، چكمه و 

ماسك و وسيله 
اياب و ذهاب

6

1-6
2-6

تعريف گوشت مرغ
هاي آندهبهداشت گوشت و فرآور

آلودگي اوليه 
آلودگي ثانويه 

بازديد از 
طيوركشتارگاه 

13

فيلم، اسلايد
چكمه و لباس كار
وسيله اياب و ذهاب
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استاندارد مهارت و آموزش
»طيورهاي تارگاهش سطح مهارت متصديان كيارتقا«

زمان عملياتمطالب تئوريرديف
عملينظريكارگاهي

وسايل و
زاتتجهي

بازديد از بهداشت آب و تصفيه فاضلاب7
كشتارگاه و 

خانه آب و تصفيه
فاضلاب

22

فيلم و اسلايد
لباس كار، چكمه و 

ماسك و وسيله 

8
1-8
2-8
3-8

آشنايي با سيستم تبديل ضايعات 
آوري ضايعات جمع

پخت و خشك كردن 
بنديبسته

بازديد از 
شتارگاها و ك

تبديل سيستم 
ضايعات

35

فيلم و اسلايد
لباس كار، چكمه و 

ماسك و وسيله 

9
1-9
2-9

 مرغبنديبندي و قطعهآشنايي با بسته
 مرغ آلايش خوراكي

مرغ آلايش غيرخوراكي 

بازديد از مراكز 
بندي و بسته

كشتارگاه
44

فيلم و اسلايد
لباس كار، چكمه و 

ماسك و وسيله 
10

1-10
2-10

حمل و نقل بهداشت 
حمل ونقل طيور

هاحمل ونقل فرآورده

بازديد از 
ها و كشتارگاه
هامرغداري

13
فيلم و اسلايد

لباس كار، چكمه و 
ماسك و وسيله 

هاي مهم قابل انتقال به انسان از بيماري11
مرغطريق مصرف گوشت 

_
4-

فيلم و اسلايد

ي ها و امعا و احشانحوه برخورد با لاشه12
يحذف

بازديد از 
كشتارگاه

-2
فيلم و اسلايد

لباس كار، ماسك، 
ها در مستندسازي و ثبت فعاليت13

ها و اهميت آن كشتارگاه
-

2
فيلم و اسلايد

فيلم و اسلايد-2-هارعايت اصول ايمني در كشتارگاه14
2-هاي طيور و فواصليابي كشتارگاهمكان15
313768جمع كل ساعات*
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ضميمه
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پرسشنامه نظرخواهي از استاندارد آموزشي 

ويژه مربيان آموزشي : بخش اول 

مربي گرامي، پرسشنامه حاضر به منظور گردآوري نظرات شما جهت بهبود شرايط 
آموزشي و اصلاح استانداردهاي آموزشي تهيه شده است لطفاٌ با ارائه پاسخ دقيق ما را 

. دها ياري نمائيجهت اصلاح كاستيدر 

: مشخصات مربي 
..................................................         مدرك تحصيلي  

......................... شهرستان محل خدمت _______________________سابقه تدريس 

_______________________________________________

هاي درسي مناسب است؟ بيني شده در استاندارد براي ارائه سرفصل آيا مدت زمان پيش_1
.رسد بنويسيددر صورتي كه پاسخ منفي است موارد ديگري كه بنظرتان مي   خير بله 

........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................

 آيا شروط پيشنهاد شده در استاندارد جهت شركت كارآموزان مناسب و مقتضي بود؟ _2
.رسد بنويسيددر صورتي كه پاسخ منفي است موارد ديگري كه بنظرتان مي   خير بله 

........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................

هاي شغلي پيشنهاد شده در استاندارد مناسب است؟  به نظر شما آيا فرصت_3
.رسد بنويسيددر صورتي كه پاسخ منفي است موارد ديگري كه بنظرتان مي   خير بله 

........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................

   عضو جهاد كشاورزي       
   غير عضو جهاد كشاورزي  

 ماه سال =  داخل جهادكشاورزي  
 ماه سال = كشاورزي هاد خارج از ج
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ملاحظه ) جدول مهارت و آْموزشي( به نظر شما آيا موارد و عناوين غيرضروري در استاندارد _4
شود؟ مي
   خير بله 

.مثبت است ضمن بيان دلايل، شماره رديف عناوين مذكور را ذكر نماييددر صورتي كه پاسخ 
دلايلشماره رديف

شود؟ به نظر شما آيا در استاندارد واژه و اصطلاح غلط و يا دشوار و غيرمرسوم مشاهده مي_5
.مثبت است واژه پيشنهادي را ارائه نماييددر صورتي كه پاسخ    خير بله 

 و پيشنهاديواژه يا مفهوم اصلاحيواژه يا مفهوم نادرستشماره رديف

)  اساسي-موردي ( به طور كلي آيا در استاندارد جدول مهارت و آموزشي ضرورت دارد تغييرات _6
انجام شود؟ 

. مثبت است نظرتان را در جدول ذيل بنويسيددر صورتي كه پاسخ    خير بله 
زمان كارگاه آموزشيعنوان توانايي و مطالب تئوريرديف

عملينظري

وسايل و
تجهيزات

 آيا شرايط مربوط به ميزان تجربه و تحصيلات مربيان براي تدريس در دوره آموزشي _7
مناسب است؟ 

. را مرقوم فرماييددر صورتي كه پاسخ منفي است موارد ديگر   خير بله 
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
هاي آموزشي تواند ما را در بهبود برنامه در صورتي كه نظرات و پيشنهاداتي داريد كه مي_8

. كمك و ياري نمايد آن را مرقوم فرماييد
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

2
�% را در ا�1�
ر �0.ي /.ار ده��،,�+ٌ
 )( از )
�' &% �$ا#ت: �درس ��.( .
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پرسشنامه نظرخواهي از استاندارد آموزشي 

ويژه كارآموزان دوره  : دومبخش 

آوري نظرات شما جهت بهبود شرايط كارآموز محترم پرسشنامه حاضر به منظور گرد
لطفاٌ با ارائه پاسخ دقيق، ما را . آموزشي و اصلاح استانداردهاي آموزشي تهيه شده است

. ها ياري نماييددر جهت كاستي

 : كارآموزمشخصات 
....................................................: ..............................شغل : ..........................................    ميزان سواد 

: ......................................................................................................شهرستان يا روستاي محل زندگي 

_______________________________________________

دانستيد؟ ا كه در طول دوره، آموزش داده شد قبلاٌ مي تا چه حد مطالبي ر_1
     خيلي زياد       زياد     متوسط كم 

 موضوعات و مطالبي كه در طول اين دوره آموزش داده شد، تا چه اندازه در ارتباط با _2
مسائل شغلتان بوده است؟ 

     خيلي زياد       زياد     متوسط كم 
به نظر شما آيا وسايل و ابزار آموزشي به كار گرفته شده در طول دوره، كافي و مناسب _3

بوده است؟ 
 خير       بلي 

هاي عملي براي يادگيري شما كافي بوده است؟  آيا ساعات مربوط به انجام آموزش_4
 خير       بلي 

ايد؟ داشته آيا در طول اين دوره، بازديد علمي _5
 خير       بلي 

. در صورتي كه پاسخ مثبت است، لطفاٌ بفرماييد اين بازديد براي شما تا چه اندازه مفيد بود
     خيلي زياد       زياد     متوسط كم 
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ستيد  اگر جهاد كشاورزي دوره ديگري را در ارتباط با شغلتان برگزار نمايد آيا شما مايل ه_6
در آن دوره شركت كنيد؟ 

 خير       بلي 
. در صورتي كه پيشنهاد يا انتقادي در مورد اجراي دوره داريد آن را بنويسيد_7

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

2
�% را در ا�1�
ر �0.ي دور� /.ار ده��,�+ٌ
 &4� از �. ا�62% �$ا#ت را )
�' داد��، ).�
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پرسشنامه نظرخواهي از استاندارد آموزشي 

ويژه مجريان آموزشي  : سومبخش 

مجري محترم پرسشنامه حاضر به منظور گردآوري نظرات شما جهت بهبود شرايط 
 شده است لطفاٌ با ارائه پاسخ دقيق ما را آموزشي و اصلاح استانداردهاي آموزشي تهيه

. ها ياري نمائيددر جهت اصلاح كاستي

 : مجريمشخصات 
: .........................................................رشته تحصيلي : ..........................................    مدرك تحصيلي 

: ..................................................شهرستان محل خدمت ..........................  : ......................مسئوليت 

_______________________________________________

نام در اين برداران و توليدكنندگان جهت ثبت به نظر شما ميزان استقبال روستاييان، بهره_1
دوره تا چه حد است؟ 

     خيلي زياد       زياد     متوسط كم 
. در هر صورت دلايل آن را مرقوم فرماييد

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

رآموزان در استاندارد مناسب است؟  به نظر شما آيا شرايط شركت در دوره و مشخصات كا_2
 خير       بلي 

. در صورتي كه پاسخ منفي است مواردي كه بايد اضافه و يا حذف شود، بنويسيد
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
بيني شده در استاندارد قابل دسترسي به نظر شما آيا وسايل و تجهيزات آموزشي پيش_3

بوده است؟ 
 خير       بلي 

.ريزان آموزشي قرار گيرد را ذكرنماييددر صورتي كه پاسخ منفي است مواردي كه بايد مورد توجه برنامه
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
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بيني شده در استاندارد مناسب پيش) مربيان( به نظر شما آيا مشخصات كادر آموزشي _4
است؟ 

 خير       بلي 
. در صورتي كه پاسخ منفي است دلايل آن را بيان نماييد

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

 لطفاٌ بفرماييد براي اجراي اين دوره با چه مشكلاتي مواجه بوديد؟ _5
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
 چنانچه پيشنهاد يا انتقادي در مورد هر يك از عناوين مندرج در استاندارد داريد مرقوم _6

. نماييد
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................
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